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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫУЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Экономика организации 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной  

программы: 

Учебная дисциплина «Экономика организации» является вариативной частью 

общепрофессионального цикла основной образовательной программы в соответ-

ствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.04 Юриспруденция. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 

03.  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются уме-

ния и знания: 
Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01 распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её составные части; 

определять этапы решения задачи; выяв-

лять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы;  

составлять план действия; определять 

необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оце-

нивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помо-

щью наставника) 

актуальный профессиональный и социаль-

ный контекст, в котором приходится рабо-

тать и жить; основные источники инфор-

мации и ресурсы для решения задач и про-

блем в профессиональном и/или социаль-

ном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в професси-

ональной и смежных областях; методы ра-

боты в профессиональной и смежных сфе-

рах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения за-

дач профессиональной деятельности 

ОК 03 определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессио-

нальной деятельности; применять совре-

менную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития 

и самообразования; выявлять достоин-

ства и недостатки коммерческой идеи 

презентовать идеи открытия собственно-

го дела в профессиональной деятельно-

сти; оформлять бизнес-план; рассчиты-

содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная 

научная и профессиональная терминоло-

гия; возможные траектории профессио-

нального развития и самообразования; ос-

новы предпринимательской деятельности; 

основы финансовой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; порядок вы-

страивания презентации; кредитные бан-

ковские продукты 
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вать размеры выплат по процентным 

ставкам кредитования; определять инве-

стиционную привлекательность коммер-

ческих идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать бизнес-идею; 

определять источники финансирования 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 48 

в т.ч. в форме практической подготовки 20 

в т. ч.:  

теоретическое обучение 20 

практические занятия  20 

Самостоятельная работа 6 

Промежуточная аттестация 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины «Экономика организации» 

 

 

Наименование  

темы 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности  

обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды  

компетенций, 

формирова-

нию которых  

соответствует 

элемент  

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1.Организация как основное звено рыночной экономики   

Тема1.1 Организа-

ция: понятие и 

условия функцио-

нирования  

1. Правовые основы функционирования организаций (предприятий). Жизненный цикл 

организаций (предприятий):создание, реорганизация, реструктуризация, санация, 

банкротство, ликвидация. 

2. Классификация организаций. Организационно-правовые формы хозяйствования. 

2 

 

Практическое занятие 1. Изучение особенностей организационно-правовых форм 

хозяйствования. 
2 

 

Тема 1.2. Внешние и 

внутренние связи 

организации 

1. Сущность и виды предпринимательской деятельности. Организация как система: 

внутренняя среда и внешняя среда организации Государственное регулирование эко-

номики в условиях рынка  

2  

Раздел 2. Основные ресурсы организации и эффективность их использования   

Тема 2.1. Основные 

фонды организации 

1. Понятие, назначение, классификация, оценка основных фондов. Амортизация ос-

новных фондов организаций. 

2. Показатели эффективности использования основных фондов. Пути повышения эф-

фективности использования основных фондов. 

2 

 

 

 

Практическое занятие 2. Расчет показателей основных фондов предприятия (исполь-

зования, стоимости, износа, фондоотдачи, фондоемкости, фондовооруженности). 
2 

Тема 2.2. Оборотные 

средства организа-

ции 

1. Понятие, значение, классификация оборотных средств. Источники образования обо-

ротных средств. Показатели эффективности использования оборотных средств. 

2. Пути повышения эффективности использования оборотных средств. Нормирование 

товарных запасов 

2 

 

Практическое занятие 3. Расчет показателей эффективного использования оборот-

ных средств.  

 

2 
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Наименование 

темы 

 

 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 
 

 

Объем в 

часах 

 

 

Коды 

компетенций, 

формирова-

нию которых 

соответствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Тема 2.3. Финансо-

вые ресурсы органи-

зации 

1. Финансы организаций, их состав и место в финансовой системе. Принципы и осо-

бенности их функционирования. Финансовые ресурсы организации и источники их 

формирования. 

2  

Раздел 3.Кадры, организация труда и заработной платы   

Тема 3.1. Трудовые 

ресурсы организа-

ции и производи-

тельность труда 

1. Понятие и структура кадров организации. Понятие списочного и явочного состава 

организации. Штатное расписание организации: понятие, значение, принципы состав-

ления. Показатели по труду, их взаимосвязь. 
2 

 

Практическое занятие 4. Расчет показателей по труду. 2 

Тема 3.2. Организа-

ция труда и зара-

ботной платы  

1. Заработная плата: понятие, виды. Принципы организации оплаты труда в организа-

ции. Фонд оплаты труда организации: понятие, значение, методика планирования. 

2. Основные элементы организации оплаты труда . Формы и системы заработной пла-

ты. 

2 

 

Практическое занятие 5. Расчет заработной платы. 

Практическое занятие 6. Расчет фонда оплаты труда. 
4 

Раздел 4. Основные экономические показатели деятельности торговой организации   

Тема 4.1. Товаро-

оборот как основной 

показатель развития 

организации  

1. Понятие, сущность, состав, характеристики розничного товарооборота. Закономер-

ности развития розничного товарооборота. Показатели розничного товарооборота. 

2. Оптовый товарооборот: понятие, значение, особенности. Виды оптового товарообо-

рота. Планирование оптового товарооборота. 

2 
 

 

 
 

Практическое занятие 7. Расчет показателей товарооборота. 2 

Тема 4.2. Издержки 

обращения торговой 

организации 

Понятие, сущность и значение издержек обращения. Классификация издержек обра-

щения. Показатели издержек обращения. Анализ издержек обращения 
2 

 

Практические занятия 8. Расчет показателей издержек обращения. 2 

Тема 4.3. Валовой 1. Понятие, сущность и источники образования валового дохода. Показатели валового 2  
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доход, прибыль и 

рентабельность тор-

говой организации 

дохода, их расчет.  

2. Сущность и значение прибыли. Порядок формирования прибыли. 

 

 

Практическое занятие 9. Расчет показателей валового дохода. 

Практическое занятие 10. Расчет прибыли организации 
4 

Итого 40  

Тематика внеаудиторной самостоятельной работы 

Написание письменной работы «Что такое экономика?» 

Написание обоснования роли денег и финансов в экономике предприятия. 

Письменная работа «Режим экономии издержек обращения». 

Письменная работа «Распределение прибыли торгового предприятия». 

6 

 

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2  

Всего: 48  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть 

предусмотрены следующие специальные помещения: 

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест: 

- рабочие столы и стулья для обучающихся; 

- рабочий стол и стул для преподавателя; 

- доска классная магнитно-маркерная; 

- наглядные пособия; 

- калькуляторы; 

- комплект учебно-методической документации. 

Технические средства обучения: 

- мультимедийный проектор; 

- телевизор; 

- ноутбук. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ре-

сурсы для использования в образовательном процессе. При формировании библио-

течного фонда образовательной организацией выбирается не менее одного издания 

из перечисленных ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве 

основного, при этом список может быть дополнен новыми изданиями. 

3.2.1. Основные печатные и электронные издания 

1. Сафонова, Л. А. Экономика предприятия : учебное пособие для СПО / Л. А. 

Сафонова, Т. М. Левченко. — 2-е изд. — Саратов : Профобразование, 2023. — 200 c. 

— ISBN 978-5-4488-1577-5. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифро-

вой образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru  

2. Микроэкономика. Экономика предприятия (организации) : учебное пособие 

для СПО / Е. А. Аникина, Л. М. Борисова, С. А. Дукарт [и др.] ; под редакцией Л. И. 

Иванкиной. — Саратов : Профобразование, 2021. — 428 c. — ISBN 978-5-4488-

0917-0. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной 

среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru 

3. Экономика предприятия: теория и практика : учебное пособие для СПО / А. 

Е. Кисова, А. А. Шпиганович, К. В. Барсукова, И. А. Черникова. — 2-е изд. — Ли-

пецк, Саратов : Липецкий государственный технический университет, Профобразо-

вание, 2021. — 149 c. — ISBN 978-5-00175-032-1, 978-5-4488-0982-8. — Текст : 

электронный // Электронный ресурс цифровой образовательной среды СПО 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/ 

https://profspo.ru/books/131423
https://profspo.ru/books/99933
https://profspo.ru/books/101616
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4. Борисов, Е. Ф. Основы экономики: учебник и практикум для среднего про-

фессионального образования/ Е. Ф. Борисов. — 7-е изд., перераб. и доп. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 383с.— (Профессиональное образование).— 

ISBN 978-5-534-02043-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru.  

5. Васильев, В. П. Государственное регулирование экономики: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / В. П. Васильев. — 4-е 

изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. — 178 с. — (Професси-

ональное образование). — 13 ISBN 978-5-534-13122-2. — Текст: электронный // ЭБС 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru. 

6. Шимко, П.Д. Основы экономики: учебник / Шимко П.Д. — Москва: КноРус, 

2021. — 291 с. — ISBN 978-5-406-04551-0. — URL: https://book.ru.— Текст: элек-

тронный.  

3.2.2. Дополнительные источники 

1. Ильина, Т. А. Экономика промышленного предприятия : учебное пособие 

для СПО / Т. А. Ильина, Л. И. Панофенова, О. В. Томазова. — Саратов : Профобра-

зование, 2022. — 89 c. — ISBN 978-5-4488-1435-8. — Текст : электронный // ЭБС 

PROFобразование : [сайт]. — URL: https://profspo.ru/books/116318. 

2. Шендрикова, О. О. Экономика предпринимательства : учебное пособие / О. 

О. Шендрикова, И. В. Каблашова. — Москва : Ай Пи Ар Медиа, 2021. — 100 c. — 

ISBN 978-5-4497-1129-8. — Текст : электронный // Электронный ресурс цифровой 

образовательной среды СПО PROFобразование : [сайт]. — URL: 

https://profspo.ru/books/108359. 

3. Моисеенко, Д. Д. Экономика организаций: курс лекций для обучающихся 

по направлению подготовки Экономика : учебное пособие / Д. Д. Моисеенко. — 

Симферополь : Университет экономики и управления, 2022. — 88 c. — Текст : элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/128046.html. 

4. Гусарова, И. А. Экономика предприятия : учебное пособие / И. А. Гусарова, 

Ю. В. Пантелеева, К. В. Николаева. — 2-е изд. — Казань : Издательство КНИТУ, 

2022. — 100 c. — ISBN 978-5-7882-3196-9. — Текст : электронный // Цифровой об-

разовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/129177.html. 

5. Тимофеев, В. И. Экономика фирмы : учебное пособие для обучающихся по 

направлению подготовки 09.03.03 «Прикладная информатика» / В. И. Тимофеев. — 

Улан-Удэ : Бурятская государственная сельскохозяйственная академия им. В.Р. Фи-

липпова, 2022. — 100 c. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ре-

сурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/125227.html. 

 

https://profspo.ru/books/116318
https://profspo.ru/books/108359
https://www.iprbookshop.ru/128046.html
https://www.iprbookshop.ru/129177.html
https://www.iprbookshop.ru/125227.html
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины 

   

   

   

   

   

 


